
Kwartaalrapportage

Q2

In het tweede kwartaal van 2023 investeerden wij in Oxious Talent Factory, een circulair en sociaal 
confectieatelier dat textiel(afval) een nieuw leven geeft en binnen 5 jaar 100 banen op Zuid wil creëren. 
Daarnaast zijn we in de contractfase met drie Rotterdamse impactbedrijven met groeiplannen. 
We gaan samen met KplusV hun groeiplannen vormgeven. In september organiseren we een tour 
met investeerders langs enkele impact ondernemingen. We wensen u een goede zomer.
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   Rotterdamse sociale onderneming
   Succesvol sociaal naar Rotterdam
   Regulier bedrijfsleven meer sociaal

   Venture Capital
   Seed Capital
   Technical Assistance

In het afgelopen kwartaal hebben wij één nieuwe 
investering gedaan, in Oxious Talentfactory. Voor twee 
bestaande deals hebben we additionele commitments 
afgegeven. Daarnaast hebben we uitboekingen gedaan op 
de aangegane commitments. Eén van onze investeringen 
heeft faillisement aangevraagd, de afwikkeling loopt nog. 
De mix van impactsoort, ondernemingen en het type 
financiering is nauwelijks veranderd ten opzichte van vorig 
kwartaal. De hoofdfocus is duidelijk op het thema werk. 

Soort onderneming Type financiering

Impactsoort
Deals

Aantal deals
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€ Uitboekingen    Werk
   Armoedebestrijding
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Binnenste ring 
is stand 31/03/2023

Buitenste ring 
is stand 30/06/2023

55%
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17%



Aantal leads

1600K

4
1100K

4
€ Investeringsvraag

C: 9% 
D: 0% 
E: 91%

C: 55% 
D: 0% 
E: 45%

Fase 
C = contractering

D = due diligence 

E = evaluatie

In het afgelopen kwartaal is er 1 onderneming van lead naar deal gegaan, is 
er 1 lead op on-hold gezet en zijn er 2 nieuwe leads bijgekomen. In de huidige 
leadlijst zijn er 3 bedrijven doorgestroomd naar de contracteringsfase, waarbij 
we enkel nog wachten op ondertekening van de contracten. Rotterdamse sociale 
ondernemingen voeren de boventoon. Wij zien ook in het Rotterdamse steeds meer 
impact ondernemingen met goede business cases die het fonds weten te vinden. 

Leads

   Werk
   Armoedebestrijding
   Inclusieve transities

   Venture Capital
   Seed Capital
   Technical Assistance

   Rotterdamse sociale onderneming
   Succesvol sociaal naar Rotterdam
   Regulier bedrijfsleven meer sociaal

Soort onderneming Type financieringImpactsoort

Binnenste ring 
is stand 31/03/2023

Buitenste ring 
is stand 30/06/2023

31/03/2023 30/06/2023

100%

100%

9%

9%

100%

100%

47%

91%

44%



Ondernemingen per wijk

'Binnen 5 jaar honderd mensen met ongekend talent 
een baan in één van de armste wijken van Nederland 
door nieuwe producten te maken van textiel dat nu 
op de afvalberg verdwijnt. Lokale confectie, repair 
en upcycling als model voor de toekomst!' 

Delfshaven

Stadscentrum

Feijenoord

Rotterdam breed

Totaal

Aantal 
ondernemingen

1
1
3
8

13

77k
461k
440k

1589k
2568k

Gecommiteerd 
bedrag

Oxious Talent Factory



Aantal bijeenkomsten deze periode
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In mei 2023 organiseerden wij met ondernemers weer  
de halfjaarlijkse ronde tafel Rotterdam WERKt, een  
informeel platform waar we samenwerking vorm- 
geven op thema's die sociaal ondernemers aangaan.  
We waren dit keer te gast bij de Buzinezzclub. De  
thema's die langskwamen betroffen het prestatie- 
contract Werk, samenwerking in de keten en kick- 
back fee, instroom van kandidaten, samenwerking 
SROI-plichtige bedrijven en sociaal ondernemers, 
impact ecosysteem: samenwerken om kandidaten 
op een goede plek te laten landen. 

Onze impact rapportage 2022 online staat?                                                

SIF-R steeds vaker met een consortium 
van impact investeerders ondernemingen 
financiert? Oscar Circulair en Oxious Talent 
Factory zijn daar mooie voorbeelden van.                                                                                                          

Wij doorlopend stagiairs zoeken? Onze stagiairs 
leggen zelf haarfijn uit wat een stageplek bij 
SIF-R inhoudt en wat het ze brengt. 
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Nieuws Wist u dat:

Algemene 
ledenvergaderingen

Raad van
Toezicht

Investment 
Committee

Management Team

Team
In mei namen we afscheid van Paddy 
Winkelhuijzen die in een half jaar stage bij SIF-R 
veel werk heeft verzet. 

In Q2 verwelkomden wij Hugo Groenewegen 
en Gideon Jaape als stagiairs; welkom Hugo en 
Gideon! 

Desmond van den Bouwhuijsen voegde zich 
bij het team van investment managers. Welkom 
Desmond!

nieuwe volgers:	 		  70
Totaal volgers:				    1285
Publicaties door SIFR: 	 		  7
Georganiseerde & bijgewoonde events:	 3

Hugo

Desmond

Gideon

Meer lezen → Meer lezen →

https://sifr.nl/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7005466830710398976
https://www.linkedin.com/posts/social-impact-fonds-rotterdam_voor-de-derde-sessie-van-de-ronde-tafel-rotterdam-activity-7064527407096942592-aSNS/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/social-impact-fonds-rotterdam_stagiairs-over-social-impact-fonds-rotterdam-activity-7076853795174899713-76MC/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

